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                                                        1.0

                          ONDE ESTAMOS E QUEM SOMOS:

A origem do município remonta ao processo de colonização do norte do 

Paraná, iniciado na década de 1930 com a chegada de imigrantes incentivados por projetos 

de ocupação e desenvolvimento regional.  Inicialmente marcada pela atividade agrícola, 

especialmente  pela  produção  de  café,  Cambé  rapidamente  se  transformou  em  um 

importante centro produtivo da região. 

Localizado na região Norte do estado do Paraná, o município de Cambé 

consolidou-se  ao  longo  de  sua  história  como um importante  polo  de  desenvolvimento 

regional, integrando a dinâmica econômica e social da região metropolitana de Londrina. 

Com posição estratégica e forte vocação para o desenvolvimento industrial, comercial e de 

serviços,  Cambé apresenta  trajetória  marcada  pelo  crescimento  urbano,  fortalecimento 

econômico e melhoria gradual dos indicadores sociais.

De  acordo  com dados  do  Instituto  Brasileiro  de  Geografia  e  Estatística 

(IBGE),  o  município  possui  população  de  107.208  habitantes,  conforme  o  Censo 

Demográfico de 2022, registrando crescimento de 10,54% em relação ao Censo de 2010 1, 

índice  superior  à  média  nacional  e  estadual  no  mesmo  período.  Esse  crescimento 

demográfico  reflete  a  capacidade  de  atração  do  município,  associada  à  geração  de 

oportunidades e à qualidade de vida oferecida à população. 

1  Fonte: https://www.cambe.pr.gov.br/index.php/cambe-cresceu-mais-de-10-conforme-dados-do-
censo-2022
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Com área territorial aproximada de 495 km², Cambé apresenta densidade 

demográfica superior a 216 habitantes por km²  2 , consolidando-se como um município de 

porte médio com forte integração urbana e econômica à região norte paranaense. 

No  campo  do  desenvolvimento  humano,  o  município  possui  Índice  de 

Desenvolvimento Humano Municipal (IDHM) de 0,734 3 considerado alto, resultado que 

reflete avanços nas áreas de educação, renda e longevidade, dimensões que compõem o 

indicador de desenvolvimento humano. 

Do ponto de vista econômico, Cambé apresenta uma economia diversificada, 

com destaque para os setores industrial, de serviços, comércio e agroindústria. O Produto 

Interno Bruto (PIB) municipal alcançou aproximadamente R$ 4,6 bilhões em 2020 sendo 

classificado em 15º maior PIB do Paraná 4, posicionando o município entre as economias 

relevantes do interior do Paraná e evidenciando crescimento consistente nos últimos anos. 

A renda média também acompanha esse dinamismo econômico. Dados 

mais recentes indicam PIB per capita superior a R$ 63 mil 5, indicador que demonstra a 

capacidade produtiva e a geração de riqueza no município. 

Além  dos  indicadores  econômicos  e  sociais,  Cambé  se  destaca  por 

apresentar  bons  níveis  de  qualidade  de  vida  e  segurança  pública.  Estudos  nacionais 

apontam o município entre as cidades mais seguras do Paraná entre aquelas com mais de 

100 mil habitantes  6, reforçando sua atratividade para investimentos e para a fixação de 

famílias e empreendimentos. 

Esse  conjunto  de  características  evidencia  um  município  que  combina 

crescimento econômico, expansão urbana e desenvolvimento social. Entretanto, os desafios 

2  https://www.procep.com.br/pr/cambe/indefinido/86199600?utm_source

3  https://www.ibge.gov.br/cidades-e-estados/pr/cambe.html#

4  https://www.cambe.pr.gov.br/index.php/cambe-sobe-18-posicoes-no-ultimo-ranking-nacional-do-pib/

5  https://www.cambe.pr.gov.br/index.php/cambe-sobe-18-posicoes-no-ultimo-ranking-nacional-do-pib/

6  https://www.cambe.pr.gov.br/index.php/cambe-comemora-76-anos-com-foco-no-desenvolvimento-e-progresso/
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contemporâneos — como a necessidade de planejamento urbano sustentável, ampliação da 

infraestrutura pública, geração de emprego qualificado e fortalecimento das políticas sociais 

— exigem uma gestão pública  orientada por  planejamento estratégico,  metas claras e 

monitoramento permanente.

Nesse contexto, o Plano Estratégico 2025–2028 do Município de Cambé 

constitui instrumento de planejamento e gestão voltado à definição de diretrizes, objetivos e 

ações prioritárias para o desenvolvimento sustentável do município. O documento busca 

orientar  a  atuação  da  administração  pública  municipal  nos  próximos  anos,  alinhando 

políticas  públicas,  investimentos  e  programas  governamentais  às  necessidades  da 

população e às oportunidades de crescimento do território.

Mais do que um instrumento de planejamento administrativo, este Plano 

Estratégico representa um compromisso institucional com a construção de uma cidade mais 

inovadora,  inclusiva e sustentável,  capaz depromover  desenvolvimento econômico com 

qualidade de vida,  justiça  social  e  responsabilidade ambiental  para  todos  os  cidadãos 

cambeenses.

Fonte: https://www.ibge.gov.br/cidades-e-estados/pr/cambe.html#

  

https://www.ibge.gov.br/cidades-e-estados/pr/cambe.html
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2.0
METODOLOGIA DE ELABORAÇÃO 

    Plano Estratégico Municipal 

2025–2028

A elaboração do Plano Estratégico do Município de Cambé para o período de 

2025 a 2028 foi  orientada por  uma metodologia baseada em planejamento estratégico 

aplicado  à  gestão  pública,  com foco  na  análise  de  dados,  definição  de  prioridades  e 

organização  de  ações  governamentais  voltadas  ao  desenvolvimento  sustentável  do 

município.

O  processo  teve  início  com  o  levantamento  e  análise  de  dados 

socioeconômicos, demográficos e territoriais, utilizando informações provenientes de 

bases  oficiais.  Essa  etapa  possibilitou  a  construção  de  um  diagnóstico  da  realidade 

municipal, identificando características estruturais, potencialidades e desafios do município.

Na sequência, foi realizado um diagnóstico das principais áreas de atuação 

da administração pública, sendo elas: Gestão e Planejamento Público, Infraestrutura 

Urbana, Governo, Gestão Tributária, Agricultura e Meio Ambiente, Assistência Social, 

Desenvolvimento Econômico e Emprego, Educação e Cultura, Esporte e Lazer Saúde 

e Segurança Pública e Trânsito, permitindo avaliar a situação atual das políticas públicas e 

identificar demandas prioritárias da população nestes eixos. A partir dessa análise, foram 

definidos os principais desafios e oportunidades para o desenvolvimento do município no 

horizonte temporal do plano.

Com base nesse diagnóstico, foram estabelecidas  diretrizes e objetivos 

estratégicos, que orientam a atuação do Poder Executivo municipal nos próximos quatro 

anos.  Essas  diretrizes  foram  organizadas  em  eixos  de  atuação  governamental  e 

desdobradas  em  ações  prioritárias  voltadas  ao  fortalecimento  das  políticas  públicas 

municipais.
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Por  fim,  o  Plano  Estratégico  foi  estruturado  de  forma  integrada  aos 

instrumentos de planejamento e orçamento do município, garantindo alinhamento com o 

Plano Plurianual (PPA), a Lei de Diretrizes Orçamentárias (LDO) e a Lei Orçamentária Anual 

(LOA), além de prever mecanismos de acompanhamento e avaliação das ações previstas.

Dessa forma, o Plano Estratégico 2025–2028 constitui um instrumento de 

orientação  da  gestão  pública  municipal,  destinado  a  promover  maior  eficiência 

administrativa, planejamento das políticas públicas e melhoria contínua da qualidade de vida 

da população de Cambé.

3.0

GESTÃO E 

PLANEJAMENTO PÚBLICO 

A Gestão e Planejamento Público para o período de 2025 a 2028 tem como 

objetivo consolidar uma administração moderna, eficiente e orientada por resultados no 

município de Cambé. Parte-se do entendimento de que uma gestão qualificada é essencial 

para o desenvolvimento sustentável da cidade, sendo fundamental a adoção de práticas 

inovadoras, inclusive inspiradas na iniciativa privada, desde que alinhadas aos princípios 

constitucionais da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiência. Nesse 

contexto,  o  município  vem promovendo avanços significativos por  meio da atuação do 

Comitê Gestor e da gestão de contratos, além da ampliação da capacidade de atuação do 

Controle Interno e do respeito às atribuições fiscalizatórias do Poder Legislativo.

A proposta estratégica fundamenta-se na construção de uma governança 

pública  aberta,  transparente  e  participativa,  buscando  aproximar  a  administração  da 

população e promover maior controle social. O planejamento urbano e administrativo será 

conduzido de forma integrada, descentralizada e participativa, garantindo que a população 

tenha voz ativa por meio de audiências públicas, consultas populares e outros mecanismos 
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de participação cidadã. Ao mesmo tempo, busca-se promover a integração entre regiões e 

setores do município, assegurando um desenvolvimento equilibrado e inclusivo.

A transformação de Cambé em uma cidade inteligente constitui  um dos 

pilares deste plano, com forte investimento em inovação tecnológica aplicada à gestão 

pública.  Serão  implementadas  ferramentas  modernas  para  monitoramento,  controle  e 

tomada de decisão, além do desenvolvimento de aplicativos e plataformas digitais que 

facilitem o acesso da população aos serviços públicos. A ampliação dos serviços online 

permitirá maior agilidade em processos como emissão de alvarás, certidões e protocolos, 

enquanto a digitalização dos processos administrativos contribuirá para a redução de custos, 

eliminação de desperdícios e simplificação do atendimento ao cidadão.

No  campo  da  inovação  e  desburocratização,  o  município  atuará  na 

simplificação  dos  procedimentos  administrativos,  removendo  entraves  que  dificultam  o 

acesso  aos  serviços  públicos.  A adoção  de  práticas  modernas  de  gestão  estratégica 

permitirá  o  fortalecimento  institucional  e  a  melhoria  contínua  dos  serviços  prestados. 

Paralelamente.

A  transparência  dos  atos  públicos  será  intensificada  por  meio  da 

modernização do Portal da Transparência e dos instrumentos de acesso à informação, como 

o e-SIC e a Lei de Acesso à Informação. Essas ferramentas permitirão que a população 

acompanhe de forma clara e acessível a aplicação dos recursos públicos e as decisões 

administrativas, fortalecendo a democracia e a confiança nas instituições.

A gestão será orientada por processos, com a realização de mapeamento 

detalhado das rotinas administrativas, identificando gargalos e oportunidades de melhoria. A 

partir  disso,  serão implementadas metodologias de otimização e padronização, visando 

aumentar a eficiência, a celeridade e a qualidade dos serviços públicos. O Comitê Gestor 

terá  papel  estratégico  nesse  contexto,  com  ampliação  de  suas  atribuições  e  atuação 

contínua  no  monitoramento  e  avaliação  das  políticas  públicas,  além da  promoção  de 

capacitação permanente de seus membros.

No que se refere ao controle e à governança, o município fortalecerá os 

sistemas de controle interno, garantindo autonomia e efetividade na fiscalização, bem como 
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implementará políticas de gestão de riscos voltadas à prevenção de falhas e à melhoria dos 

processos administrativos. A governança pública será orientada por princípios de liderança, 

integridade,  responsabilidade,  transparência  e  compromisso  com  os  resultados, 

assegurando  uma  administração  ética  e  eficiente.  O  controle  externo  também  será 

valorizado,  com  o  fortalecimento  do  papel  do  Poder  Legislativo  e  da  participação  da 

sociedade.

A  promoção  da  ética  e  o  combate  à  corrupção  constituem  diretrizes 

fundamentais deste plano. Serão implementadas auditorias periódicas e estratégicas em 

todas as áreas da administração, com o objetivo de prevenir irregularidades e garantir a 

correta  aplicação  dos  recursos  públicos.  Também  serão  criados  canais  seguros  e 

confidenciais para denúncias, assegurando proteção aos denunciantes. 

A gestão de contratos e o setor de compras e licitações serão fortalecidos, 

com ampliação da transparência e disponibilização de informações detalhadas à população. 

A seleção de fornecedores continuará sendo pautada pela qualidade e pelo melhor custo-

benefício,  garantindo  eficiência  e  evitando  favorecimentos  indevidos.  Serão  criadas 

estruturas  técnicas  específicas  para  aprimorar  a  gestão  e  fiscalização  dos  contratos, 

assegurando maior controle e melhores resultados.

Por  fim,  o  plano  prioriza  a  valorização  dos  servidores  públicos  como 

elemento central para o sucesso da administração. Serão promovidos programas contínuos 

de  capacitação,  garantindo  atualização  constante  em  relação  às  melhores  práticas  e 

tecnologias. Também serão asseguradas melhores condições de trabalho e remuneração 

justa, contribuindo para um ambiente organizacional saudável e produtivo com atualizações 

pontuais do Plano de Cargos e Salários, visando reconhecer e valorizar o desempenho dos 

servidores.

Dessa forma, reafirmamos o compromisso do município de Cambé com uma 

administração inovadora, transparente e eficiente, orientada para resultados e voltada ao 

atendimento das necessidades da população, promovendo desenvolvimento sustentável, 

inclusão social e fortalecimento das instituições públicas.
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                                        4.0

                                  INFRAESTRUTURA URBANA

O investimento em infraestrutura  moderna e  acessível  constitui  um dos 

pilares fundamentais  para o desenvolvimento sustentável  do município.  Nesse sentido, 

propõe-se a ampliação e modernização da infraestrutura urbana, incorporando inovações 

em áreas como estradas, pontes, transporte público, redes de energia, abastecimento de 

água, saneamento básico, telecomunicações e tecnologia da informação. Paralelamente, 

será  mantido  e  fortalecido  o  programa  de  manutenção  municipal,  assegurando  a 

conservação contínua das vias públicas e demais estruturas essenciais.

A acessibilidade será tratada como prioridade transversal, garantindo que 

todos os cidadãos — incluindo pessoas com deficiência,  idosos, crianças e grupos em 

situação de vulnerabilidade — possam usufruir plenamente dos espaços urbanos. Para isso, 

serão promovidas adequações em prédios públicos e passeios, em conformidade com a 

NBR 9050, além da criação de programas de incentivo à construção e manutenção de 

calçadas acessíveis e ciclovias, fortalecendo a mobilidade urbana inclusiva e sustentável.

A sustentabilidade ambiental estará integrada à concepção e execução dos 

projetos de infraestrutura, com foco no uso eficiente dos recursos naturais e na preservação 

do meio ambiente. Nesse contexto, será mantido e ampliado as ações de manutenção das 

estruturas  de  drenagem  de  águas  pluviais,  com  ações  contínuas  de  conservação  e 

desobstrução.  Também  serão  priorizadas  intervenções  para  eliminação  de  áreas  de 

alagamento causadas por deficiências no sistema de drenagem. 

O  município  buscará  fortalecer  parcerias  público-privadas como 

estratégia para viabilizar grandes projetos de infraestrutura, aproveitando a expertise e os 

recursos do setor privado para potencializar os investimentos públicos. Essa política será 

aliada  à  visão  de  que  a  infraestrutura  atua  como  catalisadora  do  desenvolvimento 

econômico,  criando  condições  favoráveis  para  atração  de  investimentos,  geração  de 

empregos e fortalecimento de setores estratégicos da economia local.
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Em  articulação  com  a  SANEPAR,  serão  ampliadas  as  redes  de 

abastecimento de água e coleta de esgoto, garantindo maior cobertura e qualidade dos 

serviços. Na área de iluminação pública, haverá expansão da rede com priorização de 

pontos críticos, além da modernização do sistema por meio da substituição das luminárias 

convencionais por tecnologia LED, promovendo maior eficiência energética e segurança.

O planejamento estratégico será orientado pela identificação das principais 

demandas da população, priorizando projetos que gerem maior impacto social, econômico e 

ambiental. Nesse sentido, será incentivada a participação cidadã nos processos decisórios 

relacionados  à  infraestrutura,  garantindo  transparência  e  alinhamento  com  as  reais 

necessidades da comunidade.

 Haverá a busca e a manutenção de cooperação com os governos estadual e 

federal para a execução de obras prioritárias, como a trincheira da Avenida da Esperança 

com a BR-369. 

No  âmbito  da  mobilidade  urbana, serão  desenvolvidos  e  executados 

projetos relevantes, como a ampliação da Avenida José Bonifácio, a construção de rotatória 

em frente ao Fórum interligando importantes vias urbanas, e a criação de soluções para 

transposição em desnível da linha férrea, promovendo maior fluidez e segurança no tráfego. 

Também  estão  previstos  projetos  de  duplicação  e  melhoria  da  Estrada  do  Bratislava, 

incluindo sistemas completos de drenagem.

A requalificação da infraestrutura existente incluirá a reconstrução de pontes 

e travessias inadequadas às condições climáticas atuais, com prioridade para estruturas 

localizadas em pontos críticos, como a Rua Hugo Seben e a Rua Rio Pirapó. Além disso, 

serão desenvolvidos projetos de prolongamento e interligação de vias urbanas, eliminação 

de gargalos viários e melhorias em rotatórias estratégicas, como no cruzamento da Rua 

Stefano Paranzini com a Avenida Antonio Raminelli.
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Outras ações incluem o alargamento de vias importantes,  como a  Rua 

Curitiba,  e  o  desenvolvimento  de  estudos  para  implantação  de  vias  marginais,  novas 

interligações e intersecções viárias.



13



14

                               5.0

           GOVERNANÇA MUNICIPAL

O Planejamento Estratégico de Governo do Município de Cambé para o 

período de 2025 a 2028 estrutura-se a partir de uma gestão integrada, orientada por dados, 

participação cidadã e fortalecimento institucional, com foco na melhoria da qualidade de vida 

da população. Nesse contexto, as políticas públicas são organizadas em eixos estratégicos 

que  contemplam  habitação  e  governança  participativa  (ouvidoria),  promovendo 

desenvolvimento urbano ordenado, transparência administrativa e proteção socialNo eixo da 

Habitação de Interesse Social, a gestão priorizará a realização de diagnóstico atualizado 

das condições habitacionais do município, por meio da revisão do  Plano Municipal de 

Habitação de Interesse Social. Essa ação permitirá identificar e qualificar a demanda por 

moradias, especialmente para famílias de baixa renda, além de mapear áreas de risco e 

loteamentos irregulares.A partir desse diagnóstico, serão fortalecidas as parcerias com os 

Governos Federal e Estadual para viabilizar a construção de novos conjuntos habitacionais. 

Paralelamente, será proposta a atualização do Plano Diretor, com foco na 

ampliação das Zonas Especiais de Interesse Social  (ZEIS), visando desburocratizar 

processos e facilitar a destinação de áreas para habitação popular. Complementarmente, 

serão  implementadas  medidas  para  otimizar  a  regularização  fundiária,  promovendo 

segurança jurídica, redução de ocupações irregulares e melhoria das condições urbanísticas 

dos assentamentos.

No campo da Governança e Participação Cidadã, destaca-se a implantação 

do serviço “Fala Cidadão”, por meio de aplicativo digital que permitirá à população registrar 

demandas,  sugestões,  denúncias  e  manifestações  de  forma  ágil  e  acessível.  Essa 

ferramenta  será  estruturada  não  apenas  como  canal  de  comunicação,  mas  como 

instrumento estratégico de gestão pública, permitindo a análise de dados em tempo real e a 

tomada  de  decisões  mais  eficientes.  A  Ouvidoria  Municipal será  fortalecida  como 

mecanismo  de  transparência,  controle  social  e  aprimoramento  contínuo  dos  serviços 
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públicos,  contribuindo  para  uma  gestão  mais  responsiva,  preventiva  e  alinhada  às 

necessidades da população.

Adicionalmente, a gestão promoverá o fortalecimento da Defesa Civil, com 

foco em ações preventivas, assistenciais e de resposta a situações de risco e desastres, 

contribuindo para a resiliência do município. 

Será  também  incentivada  a  atuação  do  Conselho  Comunitário  de 

Segurança Pública (CONSEG), ampliando a participação da sociedade civil na construção 

de políticas de segurança e no fortalecimento da cultura de prevenção.

Dessa forma, o Planejamento Estratégico de Governo para o período de 

2025  a  2028  consolida  uma  agenda  pública  orientada  pela  eficiência  administrativa, 

participação  social  e  desenvolvimento  sustentável,  promovendo  uma  gestão  moderna, 

transparente e comprometida com o bem-estar da população de Cambé.
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                                                  6.0

                                GESTÃO TRIBUTÁRIA

  
A gestão tributária municipal desempenha papel central no equilíbrio das 

contas públicas e na viabilização de políticas públicas eficientes. Nesse contexto, o presente 
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plano estratégico estabelece diretrizes, objetivos e ações voltadas ao aprimoramento da 

arrecadação,  modernização  administrativa,  desburocratização  de  processos  e 

fortalecimento da transparência, com foco no desenvolvimento sustentável do município de 

Cambé.

Um dos principais eixos estratégicos será o aperfeiçoamento dos sistemas 

informatizados, reconhecendo que a evolução tecnológica impacta diretamente a eficiência 

da administração pública. Assim, serão priorizados investimentos em softwares de gestão 

tributária, promovendo a integração entre sistemas já existentes e o desenvolvimento de 

novas ferramentas voltadas ao gerenciamento de tributos e na eficiência da arrecadação.

Essa modernização permitirá  maior  controle,  agilidade nos processos e 

incremento na arrecadação municipal. Paralelamente, será dada continuidade à política de 

atualização da infraestrutura tecnológica, garantindo que os avanços em hardware sejam 

acompanhados por soluções digitais inovadoras e integradas.

Outro eixo fundamental será a  desburocratização e simplificação dos 

processos administrativos, especialmente no que se refere à concessão de alvarás de 

licença e certidões municipais. A proposta é consolidar Cambé como referência em ambiente 

favorável  ao  empreendedorismo,  por  meio  da  implementação  de  um  Programa  de 

Desburocratização  e  Desenvolvimento  Econômico.  Esse  programa  envolverá  ações 

integradas  entre  diversas  secretarias  municipais  —  como  Planejamento,  Obras  e 

Desenvolvimento Econômico — além da articulação com órgãos externos, como Corpo de 

Bombeiros, Vigilância Sanitária e sistemas governamentais como REDESIM e Empresa 

Fácil Paraná.

A integração de sistemas e a revisão de marcos legais, por meio de leis e 

decretos, possibilitarão  a  redução  significativa  dos  prazos  de  análise  e  liberação  de 

atividades econômicas, tornando os processos mais ágeis, transparentes e acessíveis ao 

cidadão  e  ao  empreendedor.  Essa  estratégia  visa  não  apenas  facilitar  a  abertura  e 
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regularização de  empresas,  mas também estimular  novos  investimentos  e  fortalecer  a 

economia local.

Reconhecendo que a eficiência da gestão pública depende diretamente da 

qualificação de seus servidores, será implementado um Plano Permanente de Capacitação 

Profissional, direcionado aos servidores da Secretaria Municipal de Fazenda. Esse plano 

será estruturado em conformidade com as diretrizes do Tribunal de Contas do Estado do 

Paraná e alinhado à política municipal de gestão tributária, garantindo constante atualização 

técnica e melhoria na prestação dos serviços públicos.

Como  resultado  dessas  ações,  espera-se  promover  uma  administração 

tributária mais eficiente, moderna e transparente, capaz de ampliar a arrecadação de forma 

justa  e  sustentável.  A  melhoria  na  qualidade  dos  serviços  prestados  ao  contribuinte 

contribuirá para o fortalecimento da confiança da população na gestão pública, além de 

posicionar Cambé como destaque no cenário regional  e nacional  em boas práticas de 

governança fiscal.

Dessa forma, o plano estratégico da Secretaria Municipal de Fazenda para o 

período de 2025 a 2028 reafirma o compromisso com a responsabilidade fiscal, a inovação 

administrativa e a transparência, promovendo um ambiente favorável ao desenvolvimento 

econômico e à melhoria da qualidade de vida da população cambeense.
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                                                               7.0

                               AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE
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O Planejamento Estratégico de  Agricultura e Meio Ambiente do Município de 

Cambé para o período de 2025 a 2028 está fundamentado na promoção do desenvolvimento 

sustentável, conciliando crescimento econômico, preservação ambiental e qualidade de vida 

da população. Reconhecendo o município como uma potência regional tanto no agronegócio 

quanto nos setores industrial e de serviços, a gestão pública orienta suas ações para o 

fortalecimento  da  produção  rural,  aliado  à  adoção  de  práticas  sustentáveis,  inovação 

tecnológica e uso responsável dos recursos naturais.

No eixo da Agricultura, os planos são o fortalecimento da agricultura familiar 

como vetor de desenvolvimento econômico e inclusão social como as hortas comunitárias e 

as feiras livres. Com parcerias com agrônomos e faculdades para a difusão de conhecimento 

técnico  voltado  à  eficiência  produtiva,  econômica  e  administrativa,  incentivando  a 

modernização do campo e a diversificação das atividades rurais. 

Parcerias  institucionais  com  entidades  como  associações  comerciais  e 

cooperativas serão estimuladas, com o objetivo de criar novos modelos de comercialização e 

fortalecer a organização coletiva dos produtores. Adicionalmente, serão intensificadas ações 

de preservação e recuperação de mananciais, nascentes e cursos d’água, bem como a 

manutenção e ampliação de programas de tratamento de água nas áreas rurais.

No âmbito da  Gestão Ambiental,  o município  adotará uma abordagem 

integrada e inovadora, com foco na sustentabilidade e na eficiência dos serviços públicos. 

Serão implementadas políticas voltadas à  gestão adequada dos resíduos sólidos,  com 

ampliação da coleta seletiva, fortalecimento de associações e cooperativas de recicladores e 

implantação de soluções como o sistema de transbordo de resíduos. Paralelamente, serão 

promovidas ações de educação ambiental e incentivo ao consumo consciente, envolvendo 

escolas, comunidade e instituições parceiras. A gestão buscará ainda reduzir desperdícios 

na administração pública, estimulando práticas de reaproveitamento de materiais e uso 

racional de recursos.

O planejamento contempla também a ampliação das ações de infraestrutura 

ambiental sustentável com o fortalecimento da integração regional com municípios da região 
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metropolitana,  visando  soluções  conjuntas  para  desafios  comuns,  como  saneamento, 

gestão de resíduos e drenagem urbana.

No campo da  qualidade ambiental urbana, serão desenvolvidas ações 

voltadas à arborização, ao conforto ambiental e à preservação dos fundos de vale, incluindo 

a atualização e implementação do Plano Municipal de Arborização e a criação de um banco 

de  dados  georreferenciado  das  áreas  verdes.  Também  será  ampliada  a  fiscalização 

ambiental, com foco no combate à poluição e às atividades irregulares, garantindo maior 

proteção ao meio ambiente em todas as esferas do município.

A política ambiental municipal incluirá ainda o estabelecimento de metas de 

redução  de  emissões,  com  estímulo  ao  uso  de  energias  limpas  e  monitoramento  de 

indicadores  ambientais,  promovendo  transparência  e  compromisso  com  práticas 

sustentáveis.

No  eixo  de  Proteção  e  Bem-Estar  Animal,  o  Município  avançará  na 

consolidação de políticas públicas voltadas à proteção dos animais, com a ampliação dos 

serviços de atendimento clínico e cirúrgico destinados a animais em situação de rua, vítimas 

de atropelamento ou de maus-tratos, por meio do PROGRAMA PATA.

A manutenção, o aperfeiçoamento e a eventual ampliação do PROGRAMA 

CÃOBÉ, voltado à  distribuição de ração para animais  em situação de vulnerabilidade, 

constituem medida essencial para o fortalecimento do compromisso institucional com o bem-

estar animal.

No  mesmo  período,  será  priorizada  a  reestruturação  do  Conselho 

Municipal de Bem-Estar Animal, assegurando a participação ativa de representantes da 

sociedade civil engajados na causa, com o objetivo de promover a formulação de políticas 

públicas  específicas  nesta  área.  Ademais,  será  efetivada  a  implementação  do  Fundo 

Municipal de Proteção e Bem-Estar Animal,  viabilizando a captação e a destinação de 

recursos para ações voltadas à proteção animal no âmbito do Município.
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Outra demanda relevante refere-se ao aumento da presença de animais de 

grande porte soltos em áreas urbanas, situação que gera riscos à segurança pública e ao 

bem-estar dos próprios animais. Nesse sentido, será promovido o aperfeiçoamento e a 

continuidade do programa de captura, identificação e chipagem desses animais, com seu 

encaminhamento a locais adequados, garantindo condições dignas até a localização de seus 

responsáveis ou sua destinação a tutores aptos, mediante processo de adoção responsável.

 O Programas de Castração Municipal é de grande valia para o controle 

populacional de animais e será mantido e aperfeiçoado para atender um maior número de 

animais vulneráveis no Município, com atendimento de qualidade em clínicas veterinárias 

contratadas.

  O plano para este período é a criação de espaços públicos adequados, 

como  pet  parques para  que  tutores  possam  levar  seus  pets  para  uma  interação  e 

socialização. 

  A gestão também promoverá  ações educativas e de fiscalização para 

combate ao abandono e aos maus-tratos, bem como o apoio às organizações da sociedade 

civil e cuidadores independentes que atuam na causa animal.
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8.0

ASSISTÊNCIA SOCIAL

O presente Plano Estratégico para o período de 2025 a 2028 tem como 

objetivo estabelecer diretrizes, ações e prioridades no âmbito da Assistência Social e das 

Políticas de Direitos no município de Cambé, com foco na promoção da inclusão social,  

redução  das  vulnerabilidades  e  garantia  dos  direitos  fundamentais.  A  proposta  está 

estruturada de forma a fortalecer a rede de proteção social, ampliar o acesso da população 

aos serviços públicos e assegurar um atendimento humanizado, eficiente e integrado entre 

as diversas políticas públicas.

No campo da proteção social às pessoas em situação de vulnerabilidade, o 

município  priorizará  a  ampliação e  qualificação da rede socioassistencial,  por  meio  da 

elaboração de diagnósticos atualizados e da territorialização dos serviços, permitindo a 

identificação  precisa  das  demandas  e  o  direcionamento  adequado  das  ações.  Haverá 

reestruturação das unidades de Assistência Social, incluindo CRAS, CREAS e unidades de 

acolhimento,  bem como  a  implantação  de  um sistema  informatizado  que  possibilite  o 

acompanhamento  técnico  das  famílias  atendidas.  A gestão  da Secretaria  Municipal  de 

Assistência  Social  e  Cidadania  será  aprimorada,  com  fortalecimento  da  Vigilância 

Socioassistencial mediante  o  uso  de  ferramentas  tecnológicas  e  aquisição  de 

equipamentos adequados. Também será realizada a revisão das normativas existentes, com 

vistas à reorganização administrativa, além da readequação dos recursos humanos para 

garantir equipes completas e qualificadas.

O  Serviço  de  Família  Acolhedora continuará  sendo  fortalecido, 

proporcionando ambiente familiar seguro e afetuoso para crianças e adolescentes afastados 

de suas famílias. O programa “Cambé que Acolhe” será mantido e aprimorado, assim como 

as ações voltadas à população em situação de rua, com foco na proteção, acolhimento e 

reinserção  social.  O  município  também dará  continuidade  às  parcerias  com entidades 

organizadas  e  com  os  governos  estadual  e  federal,  além  de  investir  na  capacitação 
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permanente dos trabalhadores do Sistema Único de Assistência Social.  Campanhas de 

combate  ao  trabalho  infantil  e  à  violência  contra  crianças  e  adolescentes  serão 

intensificadas, e o Conselho Municipal de Assistência Social será fortalecido como instância 

de controle social e participação popular.

No que se refere à política de direitos da criança,  do adolescente e da 

juventude,  o  município  atuará  de  forma  integrada  para  garantir  proteção  integral  e 

oportunidades de desenvolvimento. Serão realizadas campanhas de prevenção ao uso de 

drogas e fortalecimento dos vínculos familiares,  além da ampliação de parcerias  para 

atendimento nas áreas de assistência social, educação, cultura, esporte, lazer e saúde. 

As ações de combate à violência contra crianças e adolescentes serão 

intensificadas,  envolvendo  todos  os  atores  da  rede  de  proteção.  Será  estimulada  a 

implementação  da  educação  em  tempo  integral,  integrando  ensino,  cultura,  ciência  e 

profissionalização, e promovendo o acesso ao conhecimento e ao desenvolvimento integral. 

Também serão ampliadas as ações voltadas à inclusão de jovens com deficiência, com 

foco na educação profissional  e  na acessibilidade.  O fortalecimento dos Conselhos de 

Direitos e do Conselho Tutelar será prioridade, garantindo melhores condições de trabalho e 

formação continuada para seus membros.

Na  política  voltada  à  pessoa  idosa,  o  município  promoverá  o 

envelhecimento  ativo,  saudável  e  com dignidade,  por  meio  da  ampliação  de  políticas 

públicas integradas nas áreas de saúde, educação, assistência social, cultura, esporte e 

lazer. Serão desenvolvidas ações de incentivo à alfabetização de idosos, contribuindo para 

a redução do analfabetismo, além de programas que estimulem a prática de atividades 

físicas com acompanhamento e monitoramento da saúde. O acesso à atenção básica e 

especializada será garantido, com foco na qualidade e na equidade dos serviços. A política 

também contemplará a promoção da acessibilidade nos espaços públicos, assegurando 

autonomia, segurança e respeito à população idosa, bem como a valorização do patrimônio 

cultural como elemento de conexão entre gerações.
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No âmbito da política de igualdade racial, o município desenvolverá ações 

voltadas  à  valorização  da  diversidade  étnico-racial,  promovendo  inclusão  social  e 

enfrentamento às desigualdades. Serão incentivadas iniciativas para inserção da população 

negra no mercado de trabalho, por meio de parcerias com a Secretaria de Trabalho e outras 

instituições.  Também  serão  buscadas  parcerias  com  os  entes  federativos  para 

implementação de programas de qualificação profissional, geração de renda e acesso ao 

microcrédito. O atendimento às vítimas de violência racial será ampliado, e será fortalecida a 

participação das expressões culturais afro-brasileiras e indígenas no calendário oficial do 

município.  O  Conselho  Municipal  de  Igualdade  Racial será  fortalecido,  e  serão 

assegurados recursos orçamentários para a execução das políticas públicas na área.

Em  relação  à  política  dos  direitos  da  mulher, o  município  atuará  na 

promoção da igualdade de oportunidades e no enfrentamento a todas as formas de violência. 

As ações serão integradas com outras políticas públicas, visando oferecer atendimento 

completo às mulheres vítimas de violência, garantindo acolhimento, proteção e acesso aos 

serviços.  Será  promovida  a  inclusão  das  mulheres  em diversos  espaços  sociais,  com 

incentivo  ao  empreendedorismo  feminino  e  valorização  da  diversidade.  O  Conselho 

Municipal  da Mulher será fortalecido,  eserão ampliadas as campanhas de combate à 

violência, bem como os serviços de atendimento às vítimas. Está prevista a implantação de 

centros de referência para atendimento à mulher, além da ampliação dos programas de 

saúde voltados a todas as fases da vida feminina. Também serão desenvolvidas ações de 

prevenção à gravidez na adolescência e de combate à discriminação, com fortalecimento da 

rede de proteção em parceria com os órgãos de segurança pública.

Manutenção e ampliação da Operação Noites Frias para acolher pessoas 

em situação de rua nos dias mais frios através de busca ativa e oferecimento de banho 

quente, refeição, pernoite e café da manhã. 
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Por  fim,  no  campo  da  gestão  e  governança,  o  município  adotará  uma 

abordagem integrada e  eficiente,  promovendo a  articulação entre  as  diversas  políticas 

públicas,  como  assistência  social,  saúde,  educação,  cultura,  esporte  e  trabalho.  Será 

ampliado o uso de tecnologias para gestão e monitoramento das ações, com definição de 

indicadores que permitam avaliar continuamente os resultados alcançados. A participação 

social será garantida por meio do fortalecimento dos conselhos municipais, assegurando 

transparência e controle social. O município também buscará constantemente recursos junto 

às demais esferas de governo, visando ampliar a capacidade de investimento e execução 

das políticas públicas.

Dessa forma, o Plano Estratégico 2025–2028 reafirma o compromisso do 

município de Cambé com a promoção da justiça social, inclusão e garantia de direitos, 

consolidando ações que visam melhorar a qualidade de vida da população e fortalecer uma 

sociedade mais justa, igualitária e solidária.
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9.0

DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO E

 EMPREGO

                  O planejamento nas áreas de Desenvolvimento Econômico e Emprego do 

Município de Cambé para o período de 2025 a 2028 está fundamentado na promoção do 

crescimento sustentável, inovação e geração de oportunidades, com foco na valorização das 

potencialidades locais das indústrias e comércios. 

Reconhecemos Cambé como um polo  regional  em expansão,  a  gestão 

pública  orientará  suas  ações  para  a  atração  de  investimentos,  fortalecimento  do 

empreendedorismo e ampliação do acesso ao mercado de trabalho.

No  Ambiente  de  Negócios  e  Atração  de  Investimentos  O  município 

promoverá a atualização e ampliação da legislação de incentivos econômicos,  com o 

objetivo  de  criar  um  ambiente  favorável  à  instalação  e  permanência  de  empresas.  A 

modernização da Lei Municipal de Incentivos permitirá maior competitividade na atração de 

novos empreendimentos, ao mesmo tempo em que fortalece o suporte às empresas já 

instaladas.

Nesse contexto, destaca-se a implantação de um novo Parque Industrial, 

planejado em consonância  com o Plano Diretor  Municipal,  visando atrair  indústrias  de 

pequeno, médio e grande porte. Essa iniciativa será orientada pela geração de empregos, 

diversificação econômica e fortalecimento da base produtiva local, criando um ambiente 

estruturado e competitivo para novos investimentos.
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No  eixo  da Inovação  e  Tecnologia, a inovação  será  um  dos  pilares 

estratégicos no período de 2025-2028,  com a criação do Fundo Municipal  de Ciência, 

Inovação  e  Tecnologia,  destinado  a  fomentar  projetos  inovadores  e  incentivar  o 

desenvolvimento tecnológico no município. Paralelamente, serão estruturados habitats de 

inovação, como incubadoras e aceleradoras, promovendo o empreendedorismo tecnológico 

e a geração de negócios de alto valor agregado.

A criação da Agência de Inovação, em parceria com o Governo do Estado, 

instituições  de  ensino  e  setor  produtivo,  permitirá  a  construção  de  uma  governança 

compartilhada, fortalecendo o ecossistema de inovação regional. Complementarmente, será 

instituído o Fórum Municipal de Inovação, como espaço permanente de diálogo entre poder 

público, academia e iniciativa privada.

O município  também avançará na consolidação do conceito  de  Cidade 

Inteligente (Smart City), utilizando soluções tecnológicas para otimizar serviços públicos, 

mobilidade  urbana  e  sustentabilidade,  tornando  Cambé  mais  eficiente,  conectada  e 

inovadora.

No  eixo  sobre  fortalecimento  do  empreendedorismo  Local  haverá  a 

ampliação e fortalecimento do Programa Compra Cambé, incentivando a participação de 

micro e pequenas empresas locais nas licitações públicas, promovendo a circulação de 

recursos dentro do próprio município e estimulando o desenvolvimento econômico local.

A Sala do Empreendedor será consolidada como um espaço estratégico 

de  apoio  ao  Microempreendedor  Individual  (MEI),  oferecendo  serviços  de  orientação, 

capacitação, formalização e acesso a crédito, em parceria com instituições como SEBRAE, 

IFPR e associações comerciais. O objetivo é facilitar a abertura de novos negócios, reduzir a 

informalidade e promover a sustentabilidade dos empreendimentos.

                             Será priorizado ainda o  Acesso ao Crédito e Fomento ao Desenvolvimento, 

onde haverá a amplicação por meio do fortalecimento da parceria com a Fomento Paraná, 

possibilitando linhas de financiamento orientadas aos empreendedores locais. 
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Os  planos  para  este  período  é  a  disponibilização  de  crédito  aos 

empreendedores locais com suporte técnico e capacitação, garantindo que os recursos 

sejam aplicados de forma eficiente e sustentável,  contribuindo para o crescimento dos 

negócios.

A Geração de Emprego e Inclusão Produtiva também está nos planos 

para este período, com a política de geração de emprego ampliada com foco na inclusão e na 

qualificação profissional. 

O município fortalecerá programas como o Jovem Aprendiz e o Pronatec, 

promovendo a inserção de jovens no mercado de trabalho por meio de parcerias com o setor 

privado e instituições de ensino.

Serão  também implementadas  políticas  específicas  para  a  inserção  de 

profissionais idosos no mercado de trabalho, valorizando a experiência e promovendo 

inclusão social e econômica.

O programa “Sine na Comunidade” será ampliado, descentralizando os 

serviços da Secretaria de Trabalho e levando atendimento diretamente às comunidades, 

facilitando o acesso da população às oportunidades de emprego e serviços públicos perto de 

suas residências.

   E de forma paralela, a  reforma e adequação estrutural do SINE no 

Centro da Cidade irá proporcionar maior conforto aos usuários. 

                      No eixo referente à qualificação profissional e inclusão social o  Programa 

Capacita Cambé será expandido, ampliando a oferta de cursos profissionalizantes gratuitos, 

alinhados  às  demandas  do  mercado  de  trabalho.  A  iniciativa  visa  aumentar  a 

empregabilidade  da  população,  promovendo  qualificação  técnica  e  desenvolvimento 

profissional.

O programa Imigrante Legal também será fortalecido, oferecendo suporte à 

integração de imigrantes e refugiados por meio do ensino da língua portuguesa e orientação 
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para regularização documental, garantindo acesso a direitos e oportunidades no mercado de 

trabalho.

Os planos neste período ainda contemplam a  Transformação Digital e 

Modernização dos Serviços públicos com a ampliação dos serviços digitais da Secretaria 

de  Trabalho,  permitindo  atendimentos  online  e  facilitando  o  acesso  da  população  a 

informações e serviços, como oportunidades de emprego, seguro-desemprego, capacitação 

profissional e regularização documental.

Essa  modernização  proporcionará  maior  eficiência,  agilidade  e 

acessibilidade, reduzindo barreiras e aproximando o cidadão dos serviços públicos.

                         Será estruturado o Observatório do Desenvolvimento Econômico, com o 

objetivo de monitorar indicadores da economia local, avaliar resultados e orientar a tomada 

de  decisões  estratégicas.  Essa  ferramenta  permitirá  maior  transparência,  eficiência  na 

gestão e capacidade de ajuste das políticas públicas,  garantindo o alcance das metas 

estabelecidas.

                           O Plano Estratégico de Desenvolvimento Econômico e Emprego 2025–2028 

reafirma o compromisso do Município de Cambé com a construção de uma economia 

dinâmica,  inovadora  e  inclusiva.  A integração  entre  poder  público,  setor  produtivo  e 

sociedade civil será fundamental para consolidar um ambiente de oportunidades, geração de 

renda e desenvolvimento sustentável, posicionando o município como referência regional em 

crescimento econômico e qualidade de vida.
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10.0

EDUCAÇÃO E CULTURA

O planejamento estratégico da área de Educação e Cultura do 

Município de Cambé para o período de 2025 a 2028 está fundamentado na 

concepção de formação integral  do indivíduo,  compreendendo a educação 

como  instrumento  essencial  para  o  desenvolvimento  humano,  social  e 

econômico. Nesse contexto, a escola é entendida como espaço de produção do 

conhecimento,  socialização,  desenvolvimento de competências  e  formação 

cidadã,  articulada à valorização da cultura como elemento estruturante da 

identidade local.

A  política  educacional  municipal  será  orientada  pela  diretriz 

“Escola  do  Futuro,  Agora”, que  estabelece  como  objetivo  central  a 

modernização do ensino, a ampliação do acesso e a melhoria da qualidade da 

educação  pública,  por  meio  da  inovação  pedagógica,  valorização  dos 

profissionais da educação e fortalecimento da infraestrutura escolar.

No  campo  pedagógico, o  planejamento  estratégico  prevê  a 

ampliação e modernização do currículo escolar, com a inclusão de disciplinas 

complementares voltadas ao desenvolvimento integral dos estudantes. Nesse 

sentido, o objetivo será a inserção do ensino de Língua Inglesa e de atividades 

de  musicalização,  reconhecendo  a  importância  dessas  áreas  para  o 

desenvolvimento cognitivo, social e cultural dos alunos, bem como para sua 

inserção em um contexto globalizado.

A incorporação das tecnologias digitais ao processo de ensino-

aprendizagem  constitui  outro  eixo  central  da  política  educacional.  Será 
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implementado  o  uso  sistemático  de  ferramentas  digitais  como  recurso 

pedagógico, promovendo práticas inovadoras e interativas em sala de aula. 

Nesse contexto, será ampliado o letramento digital dos estudantes por meio de 

programas  voltados  à  iniciação  científica  e  ao  desenvolvimento  de 

competências  nas  áreas  de  ciência,  tecnologia,  engenharia,  artes  e 

matemática.

A melhoria da qualidade da alfabetização é estabelecida como 

prioridade estratégica, com o objetivo de antecipar e consolidar o processo de 

aprendizagem da leitura e escrita nos anos iniciais do ensino fundamental. A 

meta consiste em assegurar elevados níveis de alfabetização já ao final do 

primeiro ano, mediante a adoção de metodologias eficazes, acompanhamento 

pedagógico contínuo e formação adequada dos profissionais da educação.

O  fortalecimento  da  relação  entre  escola  e  família  também 

integra  o  planejamento  estratégico,  por  meio  da  ampliação  do  Programa 

Famílias Potencializadoras. Essa iniciativa busca promover maior integração 

entre comunidade escolar e famílias, contribuindo para a mediação de conflitos, 

prevenção de situações de violência  e  fortalecimento do ambiente escolar 

como espaço de convivência saudável.

Na perspectiva da educação inclusiva, o município reafirma o 

compromisso com a garantia  de acesso,  permanência e aprendizagem de 

todos os estudantes, especialmente aqueles com necessidades educacionais 

especiais. Serão ampliadas as ações voltadas ao atendimento especializado, 

assegurando  condições  adequadas  de  ensino  e  promovendo  o 

desenvolvimento integral dos alunos.
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No  que  se  refere  à  infraestrutura  escolar, o  planejamento 

contempla a contínua intervenções de manutenção das unidades existentes, 

bem como a construção e ampliação de escolas e Centros Municipais de 

Educação Infantil (CMEIs), visando atender à crescente demanda por vagas. 

Também estão previstas melhorias estruturais, como a cobertura de quadras 

esportivas,  climatização  das  salas  de  aula  e  implantação  de  sistemas  de 

monitoramento por câmeras, com o objetivo de garantir segurança e melhores 

condições de ensino e trabalho.

A ampliação do acesso à educação infantil em período integral 

e da oferta de ensino fundamental em jornada ampliada constitui outra diretriz 

estratégica relevante. Essas ações visam não apenas aumentar o número de 

vagas, mas também proporcionar melhores condições de aprendizagem, apoio 

às famílias e desenvolvimento integral dos estudantes.

A valorização  dos  profissionais  da  educação  é  tratada  como 

elemento essencial  para a qualidade do ensino. Nesse sentido,  será dada 

continuidade  ao  programa  de  formação  continuada para  gestores, 

professores e demais servidores da educação, promovendo o aperfeiçoamento 

profissional e a atualização pedagógica permanente.

Complementarmente,  será  implantado  o  Programa 

Institucional  de  Atenção  à  Saúde  e  Valorização  do  Profissional  da 

Educação,  com ações voltadas à promoção do bem-estar físico,  mental  e 

emocional dos profissionais. Entre as iniciativas previstas estão o acolhimento 

psicológico, programas de saúde vocal, orientações ergonômicas, atividades 

de ginástica laboral e ações preventivas voltadas à saúde.
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No  campo  cultural, o  planejamento  estratégico  prevê  o 

fortalecimento das políticas públicas de cultura como instrumento de promoção 

da identidade local, inclusão social e desenvolvimento humano. Entre as ações 

prioritárias  está  a  regulamentação  do  Fundo Municipal  de  Cultura  e  do 

Programa  Municipal  de  Incentivo  à  Cultura, criando  mecanismos  de 

financiamento e estímulo à produção cultural no município.

Será ampliada a oferta de atividades culturais por meio da criação 

e fortalecimento de laboratórios nas áreas de artes visuais, dança, música, 

teatro e artesanato, promovendo o acesso da população às práticas culturais. 

Além  disso,  está  prevista  a  descentralização  das  atividades  culturais, 

garantindo que diferentes regiões do município sejam contempladas.

O  município  também  buscará  fortalecer  seus  equipamentos 

culturais,  com  investimentos  na  modernização  da  biblioteca  pública, 

transformando-a  em espaço de  convivência,  produção de  conhecimento  e 

difusão  cultural.  Estão  previstas  ainda  ações  para  ampliação  de  espaços 

destinados  a  apresentações,  eventos  culturais,  formações  e  atividades 

educativas.

Por  fim,  destaca-se  a  proposta  de  valorização  do  patrimônio 

histórico local, com a iniciativa de viabilizar a transferência do Museu Histórico 

para um espaço mais adequado e com maior visibilidade, contribuindo para o 

fortalecimento da identidade cultural do município.

O  turismo rural também faz parte deste planejamento como 

instrumento  de  desenvolvimento  econômico  sustentável  e  valorização  do 

território. A proposta contempla a promoção integrada da gastronomia local, do 

patrimônio histórico e das atividades de lazer, como o cicloturismo e os grupos 
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de caminhada,  incentivando a ocupação saudável  dos espaços públicos e 

rurais. Nesse contexto, destaca-se a inserção do Parque Histórico Municipal 

Danziger  Hof  nas  rotas  turísticas,  ampliando  a  visibilidade  do  patrimônio 

cultural  e  proporcionando  experiências  diversificadas  aos  visitantes.  Essa 

estratégia  busca  não  apenas  fomentar  o  turismo,  mas  também  gerar 

oportunidades de renda, fortalecer a identidade local e melhorar a qualidade de 

vida da população.

A música em nossa cidade também assume papel estruturante 

na  consolidação  de  Cambé  como um polo  de  desenvolvimento  cultural  e 

artístico. O planejamento prevê a ampliação do acesso à educação musical de 

qualidade para todas as faixas etárias, aliada à valorização dos talentos locais 

por meio da realização de eventos, festivais e ações culturais permanentes. A 

estruturação do estúdio municipal, a contratação de profissionais qualificados e 

a oferta de formação em diversos instrumentos musicais contribuem para o 

fortalecimento da cadeia produtiva da cultura. Destaca-se ainda o projeto “O 

Dia da Música nas Escolas”, que visa estimular o contato inicial de crianças e 

jovens com o universo musical, promovendo inclusão social, desenvolvimento 

cognitivo e ampliação das oportunidades culturais no ambiente escolar.

Dessa forma, o planejamento estratégico da Educação e Cultura 

para o período de 2025 a 2028 estabelece um conjunto integrado de ações 

voltadas à melhoria da qualidade do ensino, ampliação do acesso à educação, 

valorização dos profissionais e fortalecimento da cultura, consolidando uma 

política pública comprometida com o desenvolvimento integral da população de 

Cambé.
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                               11.0

                ESPORTE E LAZER

O  Relatório  de  Gestão  do  Eixo  Esportes  e  Lazer   tem  por  finalidade 

apresentar as diretrizes, ações e estratégias previstas para o período de 2025 a 2028, com 

foco  na  ampliação  do  acesso  às  práticas  esportivas,  na  promoção  da  saúde,  no 

fortalecimento  das  políticas  públicas  de  lazer  e  na  melhoria  contínua  da  infraestrutura 

esportiva do município de Cambé. As ações propostas buscam atender diferentes faixas 

etárias  e  públicos,  promovendo  inclusão  social,  qualidade  de  vida  e  desenvolvimento 

humano por meio do esporte. 

                         11.1 ATIVIDADES RELACIONADAS PARA GRUPOS ESPECÍFICOS

Pretende-se  manter  e  ampliar  as  políticas  públicas  de  esporte  e  lazer 

voltadas a públicos específicos. Para a população idosa, será mantida e ampliada a oferta de 

atividades como hidroginástica, além da criação do programa “Esporte da Melhor Idade”, 

com atividades adaptadas às necessidades desse público, promovendo envelhecimento 

saudável e qualidade de vida.

Para o público feminino, será fortalecida a continuidade do projeto “Viva a 

Vida”, que  oferece  atividades  esportivas  em  piscinas,  centros  esportivos  e  ginásios 

municipais, contribuindo para a promoção da saúde, bem-estar e inclusão social, inclusive 

para mulheres em situação de vulnerabilidade.

Além disso, serão desenvolvidas ações voltadas a jovens em situação de 

risco, mulheres vítimas de violência e usuários de serviços de assistência à saúde, por meio 

da oferta de atividades esportivas integradas às políticas sociais do município.

No período de 2025 a 2028, será priorizada a  melhoria estrutural dos 

espaços  de  Esporte  e  Lazer  do  Município,  desses  espaços,  por  meio  de  reformas, 

revitalizações e manutenção contínua, garantindo melhores condições de uso, segurança e 
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acessibilidade à  população.  Destacam-se,  entre  as  principais  intervenções  previstas,  a 

reforma e recuperação de espaços esportivos que necessitam de manutenção estrutural, a 

revitalização de campos municipais com foco em cercamento e reconstrução de vestiários, 

bem  como  a  construção  de  um  novo  ginásio  poliesportivo,  moderno  e  adequado  às 

demandas atuais.

O município  de Cambé na área de Esportes  priorizará  de 2025-2028 a 

manutenção de suas estruturas  conta com uma ampla estrutura esportiva, composta por 12 

campos de futebol de campo, 5 campos de futebol suíço, 5 arenas multiuso para futebol  

society, 1 estádio de futebol, 9 quadras poliesportivas, 9 ginásios de esportes, 41 academias 

ao ar livre, 2 pistas de skate, 1 pista oficial de atletismo, 1 pista de caminhada e 1 centro de 

treinamento de escalada.

Também estão previstas a reforma do Estádio José Garbelini, incluindo 

arquibancadas, vestiários e a construção de alojamentos e refeitório por meio de parcerias 

público-privadas, além da recuperação da pista de atletismo. Ainda nesse contexto, será 

implementado o monitoramento dos espaços esportivos por meio de câmeras integradas às 

forças de segurança municipais, ampliando a proteção do patrimônio público e dos usuários.

                  11.2  AMPLIAÇÃO DE EQUIPAMENTOS E NOVOS PROJETOS

Como estratégia de ampliação do acesso ao esporte e lazer, prevê-se a 

construção de Espaços Família em diferentes regiões da cidade, destinados à prática de 

atividades  físicas  e  convivência  social.  Além  disso,  será  realizada  a  cobertura  e  o 

aquecimento da piscina do Centro da Juventude, permitindo sua utilização contínua ao longo 

do ano.

Outro destaque é a criação de um polo de hidroginástica no Jardim Santo 

Amaro, com o objetivo de atender especialmente a população idosa de bairros adjacentes, 

ampliando a oferta de atividades físicas e reduzindo a demanda reprimida existente.

                         11.3 PROGRAMAS E MODALIDADES ESPORTIVAS
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No período de 2025 a 2028, será garantida a continuidade e ampliação 

das modalidades esportivas já ofertadas pela Secretaria Municipal de Esportes, tais como 

handebol, vôlei, atletismo, ginástica rítmica, futsal, futebol, jazz, taekwondo, judô e demais 

atividades esportivas. A estratégia consiste em expandir o atendimento, descentralizando as 

atividades para diferentes regiões do município, com especial atenção às áreas de maior 

vulnerabilidade social.

Também será incentivada a  ampliação das escolinhas esportivas e a 

realização de atividades no contraturno escolar, contribuindo para o desenvolvimento físico, 

social e educacional de crianças e adolescentes.

                          11.4  COMPETIÇÕES E EVENTOS ESPORTIVOS

 Almeja-se entre 2025-2028 a intensificação do incentivo à realização de 

eventos  esportivos  regionais,  estaduais  e  nacionais  no  município, por  meio  de 

parcerias com a iniciativa privada e captação de recursos junto aos governos estadual e 

federal.

Através da Secretaria Municipal  de Esportes haverá a manutençao e a 

ampliação de  organizações e execuções de competições esportivas municipais e regionais, 

destinadas à comunidade, escolas, equipes e associações. Município de Cambé, através da 

Secretaria responsável compromete-se com a qualidade dos eventos esportivos, garantindo 

arbitragem adequada, infraestrutura necessária e ampla divulgação dos eventos, a fim de 

proporcional cada vez mais oportunidades esportivas em Cambé.

                        11.5 GESTÃO, SISTEMATIZAÇÃO E LEGISLAÇÃO

No campo da gestão,  será implantado um  sistema informatizado para 

organização das atividades esportivas, contemplando matrículas, controle de frequência, 

gestão de vagas, utilização dos espaços e planejamento de eventos. Essa medida visa 

aumentar a eficiência administrativa e melhorar o atendimento à população.

Também será proposta a elaboração de legislação específica para incentivo 

às  associações  esportivas  do  município,  especialmente  para  o  desenvolvimento  de 
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modalidades nas categorias adulto e máster. Programas como o “Bolsa Atleta” e “Bolsa 

Técnico” serão mantidos e ampliados, fortalecendo o esporte de rendimento.

Destaca-se ainda a criação do programa “Amigos do Esporte de Cambé”, 

voltado à formalização de parcerias com a iniciativa privada para apoio à realização de 

eventos e desenvolvimento de projetos esportivos. 

Para o período de 2025 a 2028, será priorizada a normatização do uso dos 

espaços  esportivos  municipais,  com  o  objetivo  de  garantir  acesso  democrático, 

organizado e consciente por parte da população. Essa medida visa assegurar a preservação 

dos equipamentos públicos, promover o uso coletivo responsável e otimizar a utilização dos 

espaços disponíveis.

                        11.6  CONCLUSÃO

O Eixo Esportes e Lazer consolida-se como instrumento fundamental de 

promoção da saúde, inclusão social e qualidade de vida no município de Cambé. As ações 

previstas para o período de 2025 a 2028 demonstram o compromisso da Administração 

Pública com a ampliação do acesso ao esporte, a valorização dos espaços públicos e o 

fortalecimento das políticas públicas voltadas ao bem-estar da população.

A continuidade dos programas existentes, aliada à implementação de novos 

projetos e à modernização da gestão, permitirá avanços significativos na área, contribuindo 

para o desenvolvimento social e humano do município, bem como para a formação de uma 

cultura esportiva sólida e inclusiva.
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12.0

 SAÚDE

A política pública de saúde do Município de Cambé para o período de 2025 a 

2028 será orientada pelo fortalecimento da atenção básica, pela ampliação da capacidade 

de  atendimento  da  rede  municipal  e  pela  modernização  dos  serviços  de  saúde,  em 

consonância com os princípios e diretrizes do Sistema Único de Saúde – SUS e com as 

competências constitucionais atribuídas aos entes federativos.

No âmbito do SUS, compete ao município, de forma prioritária, a gestão e 

organização da atenção básica à saúde, especialmente por meio das Unidades Básicas de 

Saúde (UBS), responsáveis pelo atendimento inicial da população e pela coordenação do 

cuidado. Nesse contexto, Cambé destaca-se entre os municípios da região por apresentar 

elevada oferta de consultas médicas por habitante na rede de atenção básica, demonstrando 

esforço contínuo para garantir acesso aos serviços de saúde à população.

 O  município  fará  investimentos  significativos  na  estrutura da  rede 

municipal de saúde, com a construção de novas unidades, ampliação de equipamentos 

públicos e contratação de profissionais da área. Entre as obras em andamento ou 

recentemente implantadas destacam-se novas Unidades Básicas de Saúde, o Centro de 

Especialidades  Odontológicas  e  melhorias  na  estrutura  de  atendimento  de  urgência  e 

emergência, incluindo o Pronto Atendimento Municipal.

Essas  iniciativas  refletem  o  compromisso  da  gestão  municipal  com  a 

ampliação da capacidade de atendimento do sistema de saúde local e com a melhoria da 

qualidade dos serviços prestados à população. 

No âmbito municipal, o planejamento estratégico para os próximos quatro 

anos tem como objetivo central  consolidar uma rede de saúde pública mais resolutiva, 
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humanizada e eficiente, ampliando o acesso da população aos serviços e fortalecendo a 

capacidade de gestão do sistema municipal de saúde.

Entre as principais diretrizes estratégicas previstas para o período destaca-

se  a  ampliação  da  cobertura  das  equipes  da  Estratégia  Saúde  da  Família, com  a 

incorporação de novos profissionais e o fortalecimento da atuação dos agentes comunitários 

de saúde. Essa medida permitirá ampliar o número de consultas médicas e qualificar o 

acompanhamento das famílias, reforçando o caráter preventivo e comunitário da atenção 

básica.

Outro  eixo  importante  do  planejamento  consiste  na  expansão  da 

infraestrutura da rede municipal de saúde. Nesse sentido, está prevista a construção de 

quatro novas Unidades Básicas de Saúde em regiões estratégicas do município, com o 

objetivo de ampliar o acesso da população aos serviços e reduzir  deslocamentos para 

atendimento.  Paralelamente,  serão  realizadas  reformas  e  ampliações  nas  unidades  já 

existentes  que  apresentam  limitações  estruturais,  incluindo  melhorias  nas  instalações 

físicas, renovação do mobiliário e climatização dos ambientes, proporcionando melhores 

condições de atendimento aos usuários e de trabalho às equipes de saúde.

O  planejamento  estratégico  na  área  da  saúde  também  contempla  a 

ampliação de serviços especializados voltados a públicos específicos. Nesse contexto, será 

fortalecido  o  programa  de  atenção  à  saúde  da  pessoa  idosa,  com  atendimento 

multiprofissional  especializado,  buscando  promover  maior  qualidade  de  vida  e 

acompanhamento adequado às demandas dessa parcela da população.

Na  área  de  saúde  especializada,  está  prevista  a  implantação  de  um 

Ambulatório de Feridas, destinado ao atendimento de pacientes com lesões crônicas ou de 

difícil cicatrização, oferecendo acompanhamento especializado e individualizado com foco 

na recuperação mais rápida e na prevenção de complicações.

Outra  medida  estratégica  refere-se  à  implantação  de  um  programa 

especializado de atendimento a pessoas com Transtorno do Espectro Autista (TEA), 
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com equipe multiprofissional voltada ao diagnóstico, acompanhamento e apoio às famílias, 

fortalecendo a rede de atenção à saúde mental e ao desenvolvimento infantil.

Ainda no campo da saúde mental,  está prevista a  implantação de um 

Centro de Atenção Psicossocial  voltado ao atendimento de usuários com problemas 

relacionados ao uso de álcool e outras drogas, ampliando a rede de atenção psicossocial e 

oferecendo atendimento especializado para usuários e seus familiares.

A modernização tecnológica da rede municipal de saúde constitui outro eixo 

relevante do planejamento estratégico. Entre as ações previstas destaca-se a implantação 

do prontuário eletrônico em todos os serviços de saúde do município, permitindo maior 

integração das informações, agilidade no atendimento e produção de dados confiáveis para 

subsidiar o planejamento e a avaliação das políticas públicas.

Também será promovido o aprimoramento dos  sistemas informatizados 

do laboratório municipal, garantindo maior agilidade na realização e disponibilização de 

exames.  Além  disso,  será  implantado  um  sistema  informatizado  de  controle  de 

medicamentos e materiais médico-hospitalares, permitindo maior eficiência na gestão de 

estoques, redução de desperdícios e maior transparência nos processos de aquisição e 

distribuição.

No campo da regulação de serviços, está prevista a criação de uma Central 

de Guias de Consultas Especializadas, responsável pelo agendamento e organização das 

consultas  especializadas,  buscando  reduzir  faltas,  evitar  perda  de  vagas  e  otimizar  a 

utilização das agendas disponíveis.

Entre  as  iniciativas  voltadas  à  ampliação  da  oferta  de  exames 

diagnósticos, destaca-se  a  implantação  de  serviço  próprio  de  ultrassonografia  no 

município, o que permitirá maior agilidade na realização desses exames e ampliação da 

capacidade de atendimento da rede municipal.
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No âmbito da vigilância sanitária, está prevista a implantação de sistema 

eletrônico para tramitação de processos e emissão de licenças sanitárias, promovendo maior 

agilidade no atendimento às empresas e estabelecimentos do município.

Outra medida relevante consiste na criação de uma Central de Imunização, 

com equipe especializada e estrutura adequada para armazenamento, controle e aplicação 

de vacinas, fortalecendo as ações de imunização e garantindo maior segurança no manejo 

dos imunobiológicos.

Na área da assistência farmacêutica, o planejamento estratégico prevê a 

descentralização da dispensação de medicamentos de maior custo por meio da implantação 

de novos pontos de atendimento farmacêutico em diferentes regiões da cidade, ampliando o 

acesso da população e reduzindo desigualdades territoriais no acesso aos medicamentos.

No campo da saúde bucal, o município pretende ampliar a capacidade de 

atendimento odontológico por meio da retomada do plantão odontológico em local adequado 

e exclusivo, bem como pela aquisição de equipamento de radiografia panorâmica, que 

permitirá maior precisão nos diagnósticos e maior agilidade nos tratamentos odontológicos.

Além das  ações  estruturais  e  assistenciais,  o  planejamento  estratégico 

também  contempla  iniciativas  voltadas  ao  fortalecimento  da  governança  do  sistema 

municipal de saúde. Nesse sentido, está prevista a instituição de uma câmara técnica de 

articulação entre a Secretaria Municipal de Saúde e os hospitais filantrópicos e instituições 

sem fins lucrativos que atendem usuários do SUS no município, com o objetivo de aprimorar 

a integração da rede de serviços.

Também será incentivada a cooperação regional em saúde, com atuação 

conjunta junto aos municípios da região para fortalecimento da rede de média complexidade 

e consolidação de estratégias de regionalização dos serviços de saúde. Nesse contexto, o 

município continuará atuando para fortalecer o consórcio regional de saúde, especialmente o 

Consórcio Intermunicipal de Saúde do Médio Paranapanema, ampliando o acesso da 

população aos serviços especializados.
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Outro aspecto fundamental do planejamento consiste no fortalecimento da 

gestão democrática e participativa da saúde, garantindo a atuação ativa da sociedade civil 

por meio do Conselho Municipal de Saúde, que continuará desempenhando papel essencial 

no acompanhamento, fiscalização e formulação das políticas públicas da área.

Por fim, a gestão municipal buscará ampliar a captação de recursos junto 

aos governos estadual e federal, criando mecanismos administrativos voltados à elaboração 

de projetos e à obtenção de investimentos para o setor da saúde, garantindo a continuidade 

da expansão e qualificação dos serviços prestados à população.

Dessa forma, o planejamento estratégico da saúde municipal para o período 

de 2025 a 2028 busca consolidar uma rede de atenção à saúde mais eficiente, acessível e 

humanizada, fortalecendo a capacidade de resposta do sistema municipal e contribuindo 

para a melhoria das condições de saúde e qualidade de vida da população de Cambé.
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13.0

SEGURANÇA PÚBLICA E TRÂNSITO 

No âmbito do eixo de Tecnologia e Monitoramento, o plano estabelece como 

objetivo a ampliação e consolidação do sistema Cambé + Segura, com a meta de atingir 

100% da operacionalização dos equipamentos previstos até 2028,  incluindo a ativação 

integral das câmeras LPR e demais dispositivos ainda não operantes. Para isso, serão 

realizadas  ações  voltadas  à  manutenção  preventiva  e  corretiva  dos  equipamentos,  à 

atualização tecnológica dos sistemas,  à  ampliação dos pontos de monitoramento e ao 

aprimoramento dos sistemas de inteligência e geração de alertas.

No eixo de  Integração Institucional, o objetivo consiste em  fortalecer a 

cooperação  com  os  órgãos  de  segurança  pública,  ampliando  o  compartilhamento  de 

informações e a atuação conjunta. As ações previstas incluem a consolidação dos acordos já 

existentes, o desenvolvimento de protocolos integrados de atendimento, a ampliação do 

intercâmbio  de  dados  e  a  realização  de  operações  conjuntas  com as  forças  policiais, 

potencializando a capacidade de resposta às ocorrências.

No  que  se  refere  ao  eixo  de Gestão  Operacional  e  Capacidade  de 

Resposta, o plano busca aprimorar o funcionamento da Central de Controle Operacional, 

garantindo maior eficiência no monitoramento e no atendimento das demandas. As metas 

incluem a qualificação contínua da equipe, a redução do tempo de resposta às ocorrências e 

o  aprimoramento  dos  fluxos  operacionais.  As  ações  contemplam  a  capacitação  dos 

profissionais, a padronização dos procedimentos, o investimento em tecnologia de apoio à 

decisão e o fortalecimento da atuação preventiva por meio do monitoramento contínuo.

No eixo de Transparência e Governança, o objetivo é assegurar a ampla 

divulgação das informações relativas à gestão da segurança pública, fortalecendo o controle 

social e a confiança da população. Para tanto, serão mantidas e ampliadas as práticas de 

divulgação de dados no Portal da Transparência, a realização de audiências públicas e o 
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aperfeiçoamento dos mecanismos de prestação de contas, garantindo maior clareza na 

aplicação dos recursos públicos.

O monitoramento do plano será realizado de forma contínua, com base em 

relatórios  periódicos,  análise  dos  indicadores  e  revisões  anuais  das  metas  e  ações 

estabelecidas. Esse processo permitirá a adequação das estratégias às necessidades do 

município, garantindo a efetividade das políticas públicas de segurança.

No setor rural, o plano prevê a otimização do programa Segurança Rural, 

modelo de sucesso fundamentado na cooperação direta entre Prefeitura, forças policiais e 

produtores. A meta é intensificar a presença ostensiva em áreas historicamente isoladas, 

combatendo a criminalidade no campo e garantindo o suporte do Poder Público em todas as 

regiões do município. Complementarmente, a participação social será incentivada por meio 

do  fortalecimento  do Conselho  Comunitário  de  Segurança  Pública  (CONSEG), 

consolidando um canal direto onde a comunidade pode propor melhorias e estreitar laços 

com as forças de segurança.

A estrutura de proteção será completada pelo  fortalecimento da Defesa 

Civil, com investimentos voltados para o aprimoramento de ações preventivas, assistenciais 

e reconstrutivas. O objetivo é minimizar os impactos de desastres, sejam eles naturais ou 

não,  protegendo a vida e o patrimônio da população.  Com essa visão integrada entre 

tecnologia, policiamento comunitário e prevenção, Cambé busca consolidar-se como uma 

cidade cada vez mais segura e resiliente para se viver e investir.

O Plano Estratégico de Gestão 2025–2028 na área de Segurança Pública 

Municipal  consolida  o  compromisso  do  Município  de  Cambé  com a  modernização  da 

segurança pública, a utilização de tecnologia e a integração entre os órgãos responsáveis 

pela proteção da sociedade. A continuidade e ampliação do projeto Cambé + Segura, aliadas 

ao  fortalecimento  da  gestão  e  da  transparência,  permitirão  avanços  significativos  na 

prevenção da criminalidade, na resposta às ocorrências e na promoção da segurança da 

população, contribuindo para o desenvolvimento sustentável e a melhoria da qualidade de 

vida no município.
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O  planejamento  estratégico  da  Secretaria  de  Trânsito  em Cambé  está 

estruturado em quatro eixos principais que orientam a atuação institucional no período de 

2025 a 2028. O primeiro eixo refere-se à Gestão Administrativa e Atendimento, voltado à 

modernização dos processos internos e à melhoria da prestação de serviços ao cidadão. O 

segundo eixo trata da Engenharia e Infraestrutura Viária, com foco no planejamento 

técnico, na sinalização e na melhoria das condições de circulação. O terceiro eixo contempla 

a  Fiscalização e Segurança no Trânsito, visando intensificar o controle viário e reduzir 

sinistros.  Por  fim,  o  quarto  eixo aborda a Educação e Conscientização no Trânsito, 

direcionado à formação de uma cultura de respeito às normas de trânsito e à preservação da 

vida. 

No âmbito do eixo de Gestão Administrativa e Atendimento, o planejamento 

estabelece como objetivo a modernização e otimização dos processos administrativos, com 

a  meta  de  digitalizar  integralmente  os  procedimentos  até  o  ano  de  2028  e  reduzir 

significativamente o tempo de tramitação. Para isso, prevê-se a implantação de sistemas 

eletrônicos,  a  capacitação  contínua  dos  servidores  e  a  padronização  dos  fluxos 

administrativos.  Ainda  nesse  eixo,  busca-se  aprimorar  a  qualidade  do  atendimento  ao 

público,  com ações  voltadas  à  redução  do  tempo de  atendimento,  à  qualificação  dos 

colaboradores e à implantação de canais digitais de acesso aos serviços.

No eixo de  Engenharia e Infraestrutura Viária, a Secretaria tem como 

objetivo ampliar e qualificar a sinalização viária, com a previsão de aumento na execução de 

sinalização horizontal e na instalação de novas placas ao longo do período. As ações incluem 

a elaboração de planos anuais de sinalização, a priorização de áreas críticas e a revisão 

periódica  das  condições  existentes.  Paralelamente,  busca-se  melhorar  a  fluidez  e  a 

segurança do  tráfego  por  meio  da  realização de estudos  técnicos,  da  implantação de 

dispositivos de engenharia, como rotatórias e redutores de velocidade, e da adequação 

geométrica das vias.

No que se refere ao eixo de  Fiscalização e Segurança no Trânsito, o 

objetivo central consiste em fortalecer a fiscalização viária e ampliar sua cobertura, com 

vistas à redução de infrações recorrentes. Para tanto, serão desenvolvidas ações como a 

expansão  da  fiscalização  eletrônica,  o  reforço  do  quadro  de  agentes  de  trânsito  e  a 
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realização  de  operações  em  pontos  estratégicos.  Além  disso,  pretende-se  reduzir  os 

sinistros de trânsito, por meio do monitoramento contínuo de áreas de risco, da integração 

com outros órgãos de segurança e da implementação de medidas preventivas e corretivas.

Por fim, no eixo de  Educação e Conscientização no trânsito, o plano 

estabelece  como  objetivo  expandir  as  ações  educativas,  ampliando  o  alcance  dos 

programas desenvolvidos pela Secretaria,  especialmente nas escolas e nas empresas. 

Busca-se, ainda, promover mudanças de comportamento no trânsito, com a realização de 

campanhas  permanentes,  blitz  educativas,  eventos  comunitários  e  ações  específicas 

durante  campanhas nacionais,  como o  Maio  Amarelo,  incentivando práticas  seguras  e 

responsáveis por parte da população.

A participação social será fortalecida por meio da efetivação do Conselho de 

Transporte, garantindo que os usuários contribuam diretamente nas discussões e melhorias 

do  setor.  Paralelamente,  a  intermodalidade  será  incentivada  com  a  expansão  de  15 

quilômetros de novas ciclofaixas interligando bairros, a instalação de paraciclos estratégicos 

em pontos de ônibus e a criação do selo "Comércio Amigo da Bicicleta", que premiará 

estabelecimentos que apoiam este modal com benefícios aos ciclistas.

A fluidez e a segurança viária serão tratadas com alta prioridade através da 

modernização da infraestrutura e da sinalização. O município avançará na instalação de 

semáforos inteligentes e na manutenção rigorosa das vias para otimizar o tráfego urbano. 

Para reduzir o número de acidentes, serão promovidas grandes campanhas 

de educação para o trânsito em parceria com o  Observatório Nacional de Segurança 

Viária (ONSV). Além disso, a adesão ao Plano Nacional de Redução de Mortes e Lesões 

no Trânsito (Pnatrans) reforça o compromisso de Cambé com a preservação de vidas e a 

construção de um ambiente urbano mais seguro e eficiente para todos os cidadãos.

Paralelamente, a intermodalidade será incentivada com a expansão de 15 

quilômetros de novas ciclofaixas interligando bairros, a instalação de paraciclos estratégicos 

em pontos de ônibus e a criação do selo "Comércio Amigo da Bicicleta", que premiará 

estabelecimentos que apoiam este modal com benefícios aos ciclistas.
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A fluidez e a segurança viária serão tratadas com alta prioridade através da 

modernização da infraestrutura e da sinalização. O município avançará na instalação de 

semáforos inteligentes e na manutenção rigorosa das vias para otimizar o tráfego urbano. 

Para reduzir o número de acidentes, serão promovidas grandes campanhas de educação 

para o trânsito em parceria com o Observatório Nacional de Segurança Viária (ONSV). Além 

disso, a adesão ao Plano Nacional de Redução de Mortes e Lesões no Trânsito (Pnatrans) 

reforça o compromisso de Cambé com a preservação de vidas e a construção de um 

ambiente urbano mais seguro e eficiente para todos os cidadãos.

O Plano Estratégico de Gestão 2025–2028 consolida o compromisso da 

Secretaria Municipal de Trânsito de Cambé com a modernização da administração pública, a 

melhoria da mobilidade urbana e a promoção da segurança viária. A implementação das 

ações  previstas  contribuirá  para  a  construção de  um trânsito  mais  seguro,  eficiente  e 

humanizado,  impactando  positivamente  a  qualidade  de  vida  da  população  e  o 

desenvolvimento sustentável do município.
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